
Framtidens äldreomsorg 
i Piteå 



Mål: Hållbar, trygg och modern 

äldreomsorg med hög kvalitet -

både i dag och i framtiden 
För att nå detta mål behöver verksamheten anpassas till nya förutsättningar och 

förväntningar. 



Mål och 

övergripande 

inriktning

Demografiska utmaningar
En växande andel äldre och minskande arbetsför befolkning kräver 
hållbara omsorgslösningar.

Förebyggande och självständighet
Fokus på förebyggande arbete för att stärka äldres självständighet och 
boende i egna hem.

Välfärdsteknologi och arbetsmetoder
Integrering av välfärdsteknik och nya arbetssätt frigör tid för 
vårdpersonalens kärnuppgifter.

Attraktiv arbetsgivare och samverkan
Kompetensutveckling och samverkan med olika aktörer stärker 
äldreomsorgens hållbarhet.



Demografiska 

förändringar och 

behov

Längre liv och komplexa behov
Invånarna lever längre och har bättre hälsa, men behov av omsorg 
uppstår senare och är mer komplexa.

Vårdförskjutning till hemsjukvård
Avancerad vård flyttas från sjukhus till kommunal hemsjukvård, vilket 
ökar kraven på personalen.

Brist på vårdkompetens
Kommunen har brist på undersköterskor och legitimerad personal, 
vilket kräver differentiering av arbetsuppgifter.

Nära vård och framtida utmaningar
Nära vård-reformen kräver mer insatser i hemmet och ställer höga 
krav på planering och flexibilitet.



Nya arbetssätt och 

kompetensförsörjning

Differentiering av arbetsuppgifter
Servicebiträden tar över hushållsnära uppgifter, vilket frigör 
undersköterskor för kvalificerad omvårdnad.

Samplanering och tillitsbaserad hemtjänst
Samplanering förbättrar resursutnyttjande och tillitsbaserad 
hemtjänst kan öka personalens handlingsutrymme. 

Kompetensutveckling och utbildning
Satsningar i samverkan med Vuxenutbildningen på utbildningar som 
yrkessvenska, handledare introduktioner och medicinska delegeringar 
stärker personalens kompetens.

Attraktiv arbetsgivare
Utveckling av kompetens, lön och arbetssätt kan göra Piteås 
äldreomsorg attraktiv för att behålla och locka kompetent personal.



Välfärdsteknik 

och digitalisering

Teknikens roll i äldreomsorg
Välfärdsteknik som trygghetslarm och läkemedelsautomater ökar 
tryggheten och frigör tid för omsorg.

Organisation och planering
Kommunen behöver stärka förvaltningen och IT-kompetensen för att 
implementera tekniken effektivt.

Informationssäkerhet och riskhantering
Säker hantering av känsliga personuppgifter är avgörande för trygg 
användning av digitala lösningar.

Förbättrad självständighet och hållbarhet
Digitalisering bidrar till ökad självständighet för äldre och effektivare 
resursanvändning i omsorgen.



Förebyggande arbete 

och samverkan

Vikten av förebyggande arbete
Förebyggande insatser blir viktigare med en åldrande befolkning och 
begränsade resurser som utmaning.

Individens ansvar och stöd
Socialtjänstlagen 2025 betonar den egna individens ansvar och 
socialtjänstens stöd för att främja självständighet.

Seniortorget och välbefinnande
Seniortorget erbjuder vägledning och inspiration för ett aktivt och 
hälsosamt seniorliv i Piteå.

Samverkan för framtiden
Kommunen samarbetar med region, civilsamhälle och näringsliv för 
att utveckla stöd och tjänster.



Nästa steg 

• Politiskt beslut 

• Aktivitetsplan under framtagande 
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